Sukladno ¢lanku 19. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima wu lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (""Narodne novine" broj 86/08), Grad Cabar, Upravni odjel za poslove uprave i
samouprave, raspisao je javni natje¢aj objavljen u Narodnim novinama broj 137/09 za:

1. Radno mjesto - referent za proracun i financije - 1 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme
2. Radno mjesto — referent za prostorno uredenje — 1 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme

UPUTE I OBAVIJESTI KANDIDATIMA

1.a. OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA : REFERENT ZA PRORACUN I FINANICJE

- sudjeluje u izradi prijedloga proracuna kao i njegovih izmjena i dopuna,

- sudjeluje u izradi ostale planske i financijske dokumentacije kao i njihovih izmjena i dopuna,

- sudjelyuje u izradi polugodisnjih izvjestaja o izvrSenju proracuna i godis$nji obracun proracuna,

- brine o prilivu sredstava u proracun i placanju dospjelih obveza,

- sastavlja financijske izvjesStaje o novCanim tijekovima, o promjenama u vrijednosti i obujmu imovine i obveza,
- priprema dokumente za zaduzivanje i izraduje otplatne planove za dodijeljene kredite, prati naplatu anuiteta po
kreditima,

- priprema postupak prisilne naplate, vr$i obra¢un kamata

- vodi potrebne evidencije iz domene radnih odnosa zaposlenih u upravnim tijelima Grada

- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih.

1.b. OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA : REFERENT ZA PROSTORNO UREDENJE

- sudjeluje u pripremi i izradi planova i prijedloga programa izgradnje i odrzavanja objekata i uredaja komunalne
infrastrukture, te ostalih objekata u vlasnistvu Grada,

- sudjeluje u organizaciji pruzanja komunalnih i drugih usluga gradanima,

- predlaze poslove u vezi s uredenjem naselja, povecanjem kvalitete stanovanja, izgradnjom i odrzavanjem
objekata komunalne infrastrukture i drugih objekata, te osiguranjem komunalnih i drugih usluznih djelatnosti,

- pomaze u pripremi materijala, sastavljanja podloga i obavlja druge pripremne radnje za ugovaranje izgradnje i
odrzavanje komunalne infrastrukture i drugih objekata, komunalnih usluga, te ostalih gradskih investicija,

- predlaze elemente i kriterije za utvrdivanje politike gospodarenja prostorom ( prostorno i urbanisticko planiranje,
uredenje prostora, zastita okoliSa i sl. ) te priprema smjernice odnosno izraduje prijedloge programa i odluka iz te
domene, predlaze smjernice i vodi brigu o gospodarenju nekretninama u vlasnistvu Grada,

- sudjeluje u izradi prostorno planske dokumentacije, organizira i sudjeluje u provodenju potrebnih radnji u
postupku donosenja planova,

- izraduje troskovnike za obavljanje radova iz nadleZnosti odjela,

- sudjeluje i provodi odredene radnje u izradi projektne i druge dokumentacije iz svoje nadleznosti, te poduzima
potrebne radnje u svrhu ishodovanja akata temeljem kojih se moze graditi, organizira i vodi brigu o nadzoru nad
izgradnjom i odrzavanjem infrastrukturnih, komunalnih i drugih objekata i uredaja,

- sudjeluje u pripremi prijedloga zakljucaka i potrebnih suglasnosti po zaprimljenim zahtjevima,

- po potrebi sudjeluje u radu stalnih i povremenih radnih tijela u okviru svoje nadleznosti,

- vrsi ili organizira nadzor nad izgradnjom i odrzavanjem komunalne infrastrukture, komunalnih objekata i drugih
objekata i uredaja, te zelenih i drugih javnih povrSina,

- provodi upravni postupak do izdavanja rjesSenja o komunalnom doprinosu, u zalbenom postupku na rjesenja o
komunalnom doprinosu priprema obrazlozenja,

- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih,

2. PODACI O PLACI

- pla¢u sluzbenika i namjestenika Grada Cabra &ini osnovna plac¢a i dodaci na osnovnu plaéu.

- osnovna plac¢a je umnozak koeficijenta sloZenosti poslova radnog mjesta na koje je rasporeden sluzbenik ili
namjestenik, odreden Pravilnikom o materijalnim primanjima djelatnika Gradske uprave (Klasa: 023-01/09-01/4,
Ur. broj:2108/01-09-1,0d 14. rujna 2009. god.) 1 osnovice za obracun place korisnika drzavnog proracuna, uveéan
za 0,5 % za svaku navrSenu godinu radnog staza, u sve u skladu s odgovaraju¢im vazec¢im kolektivnim ugovorom
za sluzbenike i namjestenike Grada Cabra.

- dodaci na osnovnu pla¢u su dodaci propisani posebnim zakonskim i podzakonskim propisima, kolektivnim
ugovorom i aktima Grada Cabra kojima se reguliraju radni odnosi.

- sukladno ¢lanku 3. Pravilnika o materijalnim primanjima djelatnika Gradske uprave koeficijent za radno mjesto
referenta za proracun i financije i referenta za prostorno uredenje je 1,41.
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