
 

 
Sukladno članku 19. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj)  samoupravi (" arodne novine" broj 86/08), Grad Čabar, Upravni odjel za poslove uprave i 
samouprave, raspisao je javni  natječaj  objavljen u  arodnim novinama broj 137/09 za: 
 

1. Radno mjesto - referent za proračun i financije  - 1 izvršitelj/ica na određeno vrijeme  
2. Radno mjesto – referent za prostorno uređenje – 1 izvršitelj/ica na određeno vrijeme  

 
UPUTE I OBAVIJESTI KA DIDATIMA  
 
1.a. OPIS POSLOVA RAD OG MJESTA : REFERE T ZA PRORAČU  I FI A ICJE 
- sudjeluje u izradi prijedloga proračuna kao i njegovih izmjena i dopuna,  
- sudjeluje u izradi ostale planske i financijske dokumentacije kao i njihovih izmjena i dopuna,  
- sudjeluje u izradi polugodišnjih izvještaja o izvršenju proračuna i godišnji obračun proračuna, 
-  brine o prilivu sredstava u proračun i plaćanju dospjelih obveza,  
- sastavlja financijske izvještaje o novčanim tijekovima, o promjenama u vrijednosti i obujmu imovine i obveza,  
- priprema dokumente za zaduživanje i izrađuje otplatne planove za dodijeljene kredite, prati naplatu anuiteta po 
kreditima,  
- priprema postupak prisilne naplate, vrši obračun kamata  
- vodi potrebne evidencije iz domene radnih odnosa zaposlenih u upravnim tijelima Grada  
- obavlja i druge poslove po nalogu nadređenih. 
 
1.b. OPIS POSLOVA RAD OG MJESTA : REFERE T ZA PROSTOR O UREĐE JE 
- sudjeluje u pripremi i izradi planova i prijedloga programa izgradnje i održavanja objekata i uređaja komunalne 
infrastrukture, te ostalih objekata u vlasništvu Grada,  
- sudjeluje u organizaciji pružanja komunalnih i drugih usluga građanima,  
- predlaže poslove u vezi s uređenjem naselja, povećanjem kvalitete stanovanja, izgradnjom i održavanjem 
objekata komunalne infrastrukture i drugih objekata, te osiguranjem komunalnih i drugih uslužnih djelatnosti,  
- pomaže u pripremi materijala, sastavljanja podloga i obavlja druge pripremne radnje za ugovaranje izgradnje i 
održavanje komunalne infrastrukture i drugih objekata, komunalnih usluga, te ostalih gradskih investicija,  
- predlaže elemente i kriterije za utvrđivanje politike gospodarenja prostorom ( prostorno i urbanističko planiranje, 
uređenje prostora, zaštita okoliša i sl. ) te priprema smjernice odnosno izrađuje prijedloge programa i odluka iz te 
domene, predlaže smjernice i vodi brigu o gospodarenju nekretninama u vlasništvu Grada,  
- sudjeluje u izradi prostorno planske dokumentacije, organizira i sudjeluje u provođenju potrebnih radnji u 
postupku donošenja planova,  
- izrađuje troškovnike za obavljanje radova iz nadležnosti odjela, 
- sudjeluje i provodi određene radnje u izradi projektne i druge dokumentacije iz svoje nadležnosti, te poduzima 
potrebne radnje u svrhu ishodovanja akata temeljem kojih se može graditi, organizira i vodi brigu o nadzoru nad 
izgradnjom i održavanjem infrastrukturnih, komunalnih i drugih objekata i uređaja,  
- sudjeluje u pripremi prijedloga zaključaka i potrebnih suglasnosti po zaprimljenim zahtjevima,  
- po potrebi sudjeluje u radu stalnih i povremenih radnih tijela u okviru svoje nadležnosti, 
- vrši ili organizira nadzor nad izgradnjom i održavanjem komunalne infrastrukture, komunalnih objekata i drugih 
objekata i uređaja, te zelenih i drugih javnih površina,  
- provodi upravni postupak do izdavanja rješenja o komunalnom doprinosu, u žalbenom postupku na rješenja o 
komunalnom doprinosu priprema obrazloženja,  
- obavlja i druge poslove po nalogu nadređenih, 
 
 
2. PODACI  O PLAĆI  
- plaću službenika i namještenika Grada Čabra čini osnovna plaća i dodaci na osnovnu plaću. 
- osnovna plaća je umnožak koeficijenta složenosti poslova radnog mjesta na koje je raspoređen službenik ili 
namještenik, određen Pravilnikom o materijalnim primanjima djelatnika Gradske uprave (Klasa: 023-01/09-01/4, 
Ur. broj:2108/01-09-1,od 14. rujna 2009. god.) i osnovice za obračun plaće korisnika državnog proračuna, uvećan 
za 0,5 % za svaku navršenu godinu radnog staža, u sve u skladu s odgovarajućim važećim kolektivnim ugovorom 
za službenike i namještenike Grada Čabra. 
- dodaci na osnovnu plaću su dodaci propisani posebnim zakonskim i podzakonskim propisima, kolektivnim 
ugovorom i aktima Grada Čabra kojima se reguliraju radni odnosi. 
- sukladno članku 3. Pravilnika o materijalnim primanjima djelatnika Gradske uprave  koeficijent za radno mjesto 
referenta za proračun i financije i referenta za prostorno uređenje  je  1,41. 
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